
مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی بعنوان يکی از مديريت هاي معاونت آموزشی در دانشگاه علوم پزشکی مشهد به همت 

شروع به کار کرد و در حال حاضر به عنوان مغز متفکر دانشگاه مسئولیت ارتقاي کیفی  70اساتید و همکاران پیشکسوت دراواخر دهه 

 .اتژيک دانشگاه است و فعالیت هاي متنوعی را در راستاي رسالت و اهداف خود انجام می دهدآموزش در جهت برنامه هاي استر

 

 اهداف

هاي استراتژيک دانشگاه است، در حقیقت ارتقاي  اهداف مرکز مطالعات در راستاي ارتقاي استانداردها و کیفیت آموزش در جهت برنامه

فراگیرندگان هدف اين مرکز است. و اقتضاء اين هدف با ايفاي نقش هاي زير محقق  هاي آموزشی در نیروي انسانی هیأت علمی و مهارت

 :می گردد

 هدايت، هماهنگی، اجرا و نظارت بر تدوين و بازنگري برنامه هاي آموزشی 

  علمی در زمینه هاي مختلف آموزش علوم پزشکیسازماندهی، برنامه ريزي، اجرا و نظارت بر ارتقاي توانمندي هاي اعضاء هیات 

 هدايت و نظارت بر اجراي روش هاي نوين آموزشی و ارزشیابی براي توسعه و ارتقاي کیفیت آموزش دانشگاه 

 يادگیري-سازماندهی، اجرا و نظارت بر ارزشیابی اعضا هیات علمی و فرايندهاي ياددهی 

 ور و الکترونیکی دانشگاههدايت و نظارت بر برنامه هاي آموزشی از راه د 

 سازماندهی و نظارت بر فرايندهاي شناسايی، جذب و بهره وري استعدادهاي درخشان 

 هدايت، تصويب، و نظارت بر اجراي طرح هاي پژوهش در آموزش 

 طراحی، مشاوره و مشارکت در اعتباربخشی مراکز آموزشی دانشگاه 

  هاي دانش پژوهی بر اساس آيین نامه مربوطههدايت، هماهنگی، تسهیل، نظارت و ارزيابی، فعالیت 

 نظارت بر عملکرد و هماهنگ نمودن فعالیتهاي دفاتر توسعه آموزش تابعه 

 ارائه مشاوره در خصوص مسائل آموزشی دانشگاه به مراجع ذيربط 

 ارايه مشاوره و همکاري با دبیران کار گروه بسته هاي تحول و نو آوري در آموزش پزشکی 

 انشجويی توسعه آموزش، با هدف بهره گیري از نظرات و پیشنهادات دانشجويان در راستاي ارتقاء کیفی راهبري کمیته د

 آموزش مطابق باضوابط و مقررات مربوطه

   

 


